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Objectifs du projet ‘

Cette étude vise a évaluer I'implantation du RéCI, un référentiel de compétences infirmiéres en milieu hospitalier
québécois validé (CHU Sainte-Justine, 2014; adapté Boyer et al.,2016), dans une unité de soins de chacune des
33 directions de soins infirmiers [DSI] du Québec.

Retombées attendues ‘

Le RéCI pourrait permettre aux infirmiéres de se réapproprier leur développement professionnel et d’aiguiller leurs
priorités d’apprentissages, ce qui pourrait stimuler leur auto-efficacité.
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